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. Vorbemerkungen und Presseruckschau

Mit dem Sozialbericht 2016 legt die Verwaltung nunmehr zum 18. Mal eine umfangrei-
che und detaillierte Berichterstattung Uber die soziale Entwicklung in der Verbandsge-
meinde Hamm (Sieq) vor. Zugleich ist es die letzte Ausgabe in der Verantwortung von

Burgermeister Rainer Buttstedt, der zum 31.12.2017 aus dem Amt ausscheidet.

Auch wenn die Zahl der Fluchtlinge, die im vergangenen Jahr zu uns kamen, deutlich
geringer war als in den beiden Jahren zuvor, hat uns das Thema auch in 2016 noch
intensiv beschaftigt. Weniger Neuzuweisungen und einige freiwillige Ruckkehrer liel3en
die Gesamtzahl der Asylbewerber wieder sinken. Dabei andert sich fur zahlreiche Per-
sonen, vorwiegend Syrer, die nach ihrer Anerkennung das Sozialleistungssystem ge-
wechselt haben und dann statistisch nicht mehr als Asylbewerber betrachtet werden,
damit alleine noch nicht sehr viel. Auch sie haben einen hohen Integrationsbedarf.

In diesem Zusammenhang beschreibt der Sozialbericht die Aufgabe des Beschafti-
gungspiloten und der Fluchtlingsintegrationsmalinahme.

Einen weiteren Schwerpunkt des Sozialberichts 2016 bilden wiederum die Ausfuhrun-
gen zu den Ausgabebelastungen der einzelnen Transferleistungen sowie die Verande-
rungen bei den Fallzahlen.

Zahlreiche Tabellen und statistische Darstellungen sollen diese Informationen veran-

schaulichen.

In dem Abschnitt der Praventionsarbeit konnte auch wieder uber die Arbeit des Tee-
hauses informiert werden, nachdem das Diakonische Werk Altenkirchen die zuvor vom

AWO Kreisverband Altenkirchen gefuhrte Einrichtungen tbernommen hat.
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Der Sozialbericht verfolgt das Ziel, die Probleme, aber auch die Leistungen der Ver-

bandsgemeinde Hamm (Sieg) transparent zu machen und somit eine hilfreiche Grund

lage einer Diskussion Uber die weitere Entwicklung der kommunalen Sozialpolitik zu

sein.
Wie in den Vorjahren, so gilt auch fur den Sozialbericht 2016, dass Anregungen allge-

meiner Art oder ganz konkret hinsichtlich zu erganzender oder zu vertiefender The-

menbereiche gewunscht sind.

Rhein-Zeitung vom 06.07.2016
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Il. Bearbeitung von Rentenantragen

In dem Zeitraum vom 01.01.2016 bis 31.12.2016 wurden insgesamt 169 Rentenantra-
ge bearbeitet.
Im Zeitraum 01.12.2014 bis 30.11.2015 waren es mit 210 noch deutlich mehr.

Rhein-Zeitung vom 27.10.2016
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lll. Hohe der aktuellen Regelbedarfsstufen

Zum 01.01.2016 wurden die Regelbedarfsstufen um 1,24 % erhoht und auf volle Euro
gerundet.

Gemal} § 2 der Verordnung zur Bestimmung des fur die Fortschreibung der Regelbe-
darfsstufen nach § 28a des Zwolften Buches Sozialgesetzbuch maligeblichen
Vomhundertsatzes sowie zur Erganzung der Anlage zu § 28 des Zwdlften Buches So-
Zialgesetzbuch fur das Jahr 2016 (Regelbedarfsstufen-Fortschreibungsverordnung
2016 — RBSFV 2016 vom 22. Oktober 2015) sind fur die einzelnen Regelbedarfsstufen

daher nachfolgende Betragshohen festgesetzt:

Stufe Betrag (in €)
alt ab 01.01.16

a) Haushaltsvorstand/Alleinstehende
Haushaltsangehorige

(Regelbedarfsstufe 1) 399,00 € 404,00 €
b) Zusammenlebende Ehe-/Lebenspartner

(Regelbedarfsstufe 2) 360,00 € (jeweils) 364,00 €
c) Erwachsener ohne eigenen Haushalt

(Regelbedarfsstufe 3) 320,00 € 324,00 €

d) Person ab Beginn des 15. bis zur Vollendung

des 18. Lebensjahres

(Regelbedarfsstufe 4) 302,00 € 306,00 €
e) Person ab Beginn des 7. bis zur Vollendung

des 14. Lebensjahres

(Regelbedarfsstufe 5) 267,00 € 270,00 €
f) Person bis zur Vollendung des 6. Lebensjahres
(Regelbedarfsstufe 6) 234,00 € 237,00 €
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IV. Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung

1. Allgemeines

GemaR dem Vierten Kapitel des SGB Xl ist Alteren und dauerhaft voll erwerbsgemin-
derten Personen mit gewohnlichem Aufenthalt im Inland, die ihren notwendigen Le-
bensunterhalt nicht aus Einkommen und Vermdgen bestreiten kdnnen, auf Antrag

Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung zu leisten.

Leistungsberechtigt wegen Alters sind Personen, die das 65. Lebensjahr vollendet ha-
ben, sofern sie vor dem 1. Januar 1947 geboren sind. Fur Personen, die nach dem 31.
Dezember 1946 geboren sind, wird diese Altersgrenze mit jedem Jahr um einen Monat

bis zur Vollendung des 67. Lebensjahres angehoben.

Leistungsberechtigt wegen einer dauerhaften vollen Erwerbsminderung sind Perso-
nen, die das 18. Lebensjahr vollendet haben und dauerhaft voll erwerbsgemindert

sind.

Im Dezember 2015 erhielten 44.134 Menschen in Rheinland-Pfalz staatliche Unter-
stutzung in Form von Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung. Nach An-
gaben des Statistischen Landesamtes in Bad Ems stieg die Zahl der Empfangerinnen
und Empfanger dieser Sozialleistung gegenuber dem Vorjahr (damals noch Stichtags-
erhebung zum 31.12.) um 1.358 oder etwas mehr als drei Prozent. Die Zahl erhohte
sich in den zuruckliegenden Jahren kontinuierlich; gegenuber 2010 ergibt sich eine
Zunahme von rund 24 Prozent, im Vergleich zu 2003 - dem Jahr der EinfUhrung dieser

sozialen Leistung — errechnet sich sogar eine Steigerung um fast 90 Prozent.
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8



Personen, deren Einkommen oder Vermogen nicht ausreicht, um den grundsatzlichen
Bedarf fur den Lebensunterhalt zu sichern, haben Anspruch auf Grundsicherung, wenn
sie entweder das 65. Lebensjahr vollendet haben oder zwischen 18 und 65 Jahre alt
und in vollem Umfang dauerhaft erwerbsgemindert sind. Diese soziale Leistung wurde
Anfang 2003 in erster Linie mit dem Ziel eingefuhrt, der so genannten verschamten
Armut entgegenzuwirken. Vor allem altere Menschen machten Sozialhilfeanspriche
haufig nicht geltend, da sie den Ruckgriff auf inre unterhaltsverpflichteten Kinder furch-
teten. Bei der Grundsicherung werden im Regelfall weder Kinder von Grundsicherung
beziehenden Senioren, noch Eltern erwerbsgeminderter Kinder fur ihre bedurftigen

Angehorigen zur Kasse gebeten.

Die Leistungen wurden in fast 49 Prozent der Falle von Personen im Alter zwischen 18
und der im Jahre 2015 geltenden Regelaltersgrenze (65 Jahren plus 4 Monate) wegen
dauerhafter Erwerbsminderung in Anspruch genommen, fur gut 51 Prozent der Emp-
fangerinnen und Empfanger wurde Armut im Alter gelindert. Leistungen zur Sicherung
des Lebensunterhalts im Alter wurden hauptsachlich Frauen gewahrt (62 Prozent),
wahrend Leistungen wegen Erwerbsminderung etwas haufiger von Mannern bean-

sprucht wurden (55 Prozent).

Regional betrachtet zeigen sich groflde Unterschiede in der Inanspruchnahme. In den
Landkreisen entfielen im Durchschnitt 11 Leistungsempfanger auf 1.000 volljahrige
Einwohner, in den kreisfreien Stadten hingegen 18,5. Die - relativ gesehen - meisten
Empfangerinnen und Empfanger hatte mit 24,1 Personen die kreisfreie Stadt Kaisers-
lautern, den geringsten Wert wies mit 6,7 Leistungsbeziehern je 1.000 Volljahrige der
Rhein-Pfalz-Kreis auf (VG Hamm 10,34 Leistungsempfanger/innen, im Jahre 2014

waren es 10,2).
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In den kreisfreien Stadten wurden rechnerisch 115 Euro pro Einwohner ab 18 Jahre
aufgewendet, in den Landkreisen waren es 61 Euro. Die hdchsten Pro-Kopf-Ausgaben
je volljahrigen Einwohner wurden mit 140 Euro in der kreisfreien Stadt Koblenz aufge-
wendet, die niedrigsten mit 40 Euro im Rhein-Pfalz-Kreis (VG Hamm 45,91 €, im Jah-
re 2014 waren es 42,69 €). Die durchschnittlichen Ausgaben je Empfanger lagen in
den kreisfreien Stadten zwischen 5.472 € (Zweibrtucken) und 6.914 € (Worms) und in
den Landkreisen zwischen 4.525 € (Vulkaneifel) und 6.359 € (Trier-Saarburg). In der
VG Hamm lag dieser Ausgabewert bei 4.438 €, im Jahre 2014 waren es 4.187 €.

Die Daten stammen aus der Statistik der Empfanger von Grundsicherung im Alter und
bei Erwerbsminderung, die erstmals fur das Jahr 2015 zentral durch das Statistische
Bundesamt und erstmals fur den Monat Dezember (vormals zum Stichtag 31.12.)
durchgefuhrt wurde. Die erhobenen Angaben werden zu Auswertungszwecken den
Statistischen Landesamtern zur Verfugung gestellt. Mit der Umstellung der Erhebung
auf eine zentrale Bundesstatistik findet auch die seit dem Jahre 2012 eingefuhrte Re-
gelaltersgrenze in den Ergebnissen Berucksichtigung. Im Erhebungszeitraum Dezem-
ber 2015 hatten, durch die jahrliche Anhebung der Regelaltersgrenze bedingt, Men-
schen mit einem Alter von 65 Jahren und 4 Monaten Anspruch auf Altersruhegeld. Die
Daten der Ausgaben kommen aus der Statistik der Ausgaben und Einnahmen der So-
zialhilfe, die weiterhin durch das Statistische Landesamt aufbereitet wird. Die Angaben
erhalten die Statistischen Amter von den Landkreisen und kreisfreien Stadten sowie
dem Landesamt fur Soziales, Jugend und Versorgung.

(Quelle: Statistisches Landesamt Rheinland-Pfalz)
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Die Entwicklung der Fallzahlen im Bereich der Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) ist

der nachstehenden grafischen Darstellung zu entnehmen.

Nach einer jahrlich stetigen Fallzunahme vom Jahr 2011 an bis zum Jahr 2015 (von 71
auf den bisherigen Hochststand von 100 Fallen) ist diese Entwicklung zum Stichtag
31.12. im Jahr 2016 erstmals mit 98 Fallen leicht ricklaufig. Aufgrund der Stichtagsbe-
trachtung ist daraus jedoch keine Trendbewegung fur die nachsten Jahre abzulesen.

Vielmehr sind weiter steigende Fallzahlen bei dieser Hilfeleistung anzunehmen.

2. Darstellung der Ausqabenentwicklung

Die Ausgaben fur die Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung stiegen seit
2012 jahrlich an und betrugen im Jahre 2016 insgesamt 483.137 €. Durch die
vollstandige Kostenubernahme dieser Leistung durch den Bund werden die

Kommunen hier nun deutlich entlastet.
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3. Zusammensetzung der Hilfeempfianqger

Die nachstehende Ubersicht verdeutlicht die Zusammensetzung der Hilfeempfanger
entsprechend den Kriterien ,wegen Alter®, oder ,wegen voller Erwerbsminderung®.

Zum Stichtag 31.12.2016 wurde in insgesamt 44 Fallen Grundsicherung aufgrund Hil-

febedurftigkeit im Alter und in 54 Fallen Grundsicherung aufgrund voller Erwerbsmin-

derung geleistet.
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V. Hilfe zum Lebensunterhalt

1. Allgemeines

Wahrend der Hilfe zum Lebensunterhalt seit der Einflihrung des Sozialgesetzbuch
Zweites Buch (SGB Il) im Jahre 2005 bis ins Jahr 2008 eine untergeordnete Rolle zu-
kam, stiegen die Fallzahlen ab dem Jahre 2009 deutlich an und fanden im Jahre 2011

ihren bisherigen Hochstwert (22 Falle).

Nach einem leichten Ruckgang in den Jahren 2012 bis 2014 stiegen die Fallzahlen
erst zum 31.12.2015 wieder auf einen ahnlich hohen Wert (21 Falle). Zum 31.12.2016

dagegen standen lediglich 18 Falle im Leistungsbezug, ebenso wie im Jahr 2014.

Sozialbericht 2016
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In Rheinland-Pfalz erzielten Ende 2015 15.707 Personen Hilfe zum Lebensunterhalt
gemal Kapitel 3 des SGB Xll. Nach Mitteilung des Statistischen Landesamtes Rhein-
land-Pfalz waren das 90 Personen bzw. 0,6 Prozent mehr als Ende 2014. Seit 2010 ist
die Anzahl der Leistungsempfanger um rund 24 Prozent gestiegen. Zum Stichtag
31.12.2015 waren in Rheinland-Pfalz 3,9 von 1.000 Einwohnern auf Hilfe zum Le-
bensunterhalt angewiesen (VG Hamm/Sieg: 1,37 von 1.000 Einwohnern).
Landesweit wurden im Jahr 2015 rund 50,2 Millionen Euro und damit Gber sechs Pro-
zent mehr fur Hilfe zum Lebensunterhalt aufgewendet als im Jahr zuvor. Anspruch auf
diese Sozialleistung haben unter anderen befristet Erwerbsunfahige, Vorruhestandler
mit niedriger Rente, langerfristig Erkrankte, aber auch Menschen

mit Behinderungen und pflegebedurftige Personen, die in Einrichtungen leben und die
Hilfe zum Lebensunterhalt als Taschengeld erhalten. Mehr als zwei Drittel der Leis-
tungsempfanger (10.619 Personen) lebten in Einrichtungen. Hilfe zum Lebensunterhalt
erhielten in Rheinland-Pfalz fast ebenso viele Manner (49,6 Prozent) wie Frauen (50,4
Prozent). Unter den Leistungsbeziehern waren rund 1.100 Kinder und Jugendliche un-
ter 18 Jahren (6,9 Prozent). Zwei Drittel der Hilfebedurftigen (10.243) zahlten zur Al-
tersgruppe der 18-bis 64-Jahrigen, 4.380 Personen (27,9 Prozent) waren 65 Jahre und
alter. Das Durchschnittsalter aller Leistungsempfanger betrug 53,1 Jahre.

Die Daten stammen aus der Statistik der Empfanger von Hilfe zum Lebensunterhalt.
Die Angaben erhalt das Statistische Landesamt einmal jahrlich von den Landkreisen
und den Delegationsgemeinden, d.h. den Verbandsgemeinden bzw. verbandsfreien
Gemeinden sowie den kreisfreien Stadten.

(Quelle: Statistisches Landesamt Rheinland-Pfalz)

2. Darstellung der Ausgabenentwicklung

Nach dem kontinuierlichen Anstieg der Ausgaben in den Jahren 2008 bis 2011 sowie
einer sprunghaften Erhdhung zum Ende des Jahres 2012 (auf 114.373 €) entspannte
sich die Situation bei den Ausgaben fur die laufende Hilfe zum Lebensunterhalt und

Beihilfen fur laufend und nichtlaufend Unterstltzte zunachst wieder deutlich (69.764 €

zum 31.12.2013). Aber bereits in den beiden folgenden Jahren
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(2014: 94.494 €, 2015: 92.446 €) mussten fur diese Sozialleistung wieder deutlich
mehr Mittel zur Verfugung gestellt werden. Mit nunmehr 118.435 € stiegen die Ausga-
ben zum 31.12.2016 auf einen neuen Hochstwert.

Die Ursache dafur liegt jedoch nicht in einer héheren Fallzahl, sondern in einer grof3en
Anzahl von sog. Erstattungsfallen. So musste die Verbandsgemeinde im Jahre 2016
fur insgesamt 14 Falle Uber einen langeren Zeitraum ruckwirkend Leistungen an das
Jobcenter erstatten. Da die zustandigkeitsbegriundende Feststellung der Erwerbsmin-
derung durch den Rentenversicherungstrager teilweise einen sehr langen Prifungs-
zeitraum beansprucht, kann auch ein entsprechend langer Erstattungszeitraum mit

hohen Erstattungszahlungen auflaufen.

3. Entwicklung des Eigenanteiles

Der Eigenanteil an den Ausgaben der Sozialhilfe stellt den Betrag dar, den die
Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) im Rahmen der gesetzlich festgelegten
Kostenbeteiligung zu tragen hat. Nach der Neufassung der gesetzlichen Grundlage (§
7 AGSGB XIlI) erstatten die Verbandsgemeinden dem Landkreis 25 % der

Sozialbericht 2016
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Aufwendungen fur die Hilfe zum Lebensunterhalt, bereinigt um die in der
Schlusselzuweisung C 1 enthaltenen Anteile fur diese Hilfeart. Als Schlusselzuweisung
C 1 werden 50 % der Netto-Ausgaben fur die Hilfe zum Lebensunterhalt im

vorvergangenen Haushaltsjahr gewahrt.
Der durch die Verbandsgemeinde aufzubringende Eigenanteil betrug im Jahre 2016

insgesamt 23.667 € und lag damit deutlich Gber dem Betrag im
Jahre 2015 (16.089 €).

4. Bildungs- und Teilhabepaket

Mit dem Gesetz zur Ermittlung von Regelbedarfen und zur Anderung des Zweiten und
Zwolften Buches Sozialgesetzbuch vom 24. Marz 2011 wurde das Bildungs- und Teil-
habepaket eingefiihrt. Seit dem 01.04.2011 umfasst der notwendige Lebensunterhalt

fur Kinder und Jugendliche auch Bedarfe zur Teilhabe am sozialen und kulturellen Le-

ben in der Gemeinschaft, fur Schulerinnen und Schuler auf3erdem die erforderlichen
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Hilfen fur den Schulbesuch. Sie werden neben den mallgebenden Regelbedarfsstufen
gesondert berucksichtigt und auch dann erbracht, wenn nur diese Bedarfe die Bedurf-
tigkeit auslosen.

Wahrend im Jahre 2011 insgesamt 642,40 € bewilligt wurden, erhohte sich dieser Be-
trag fur das Jahr 2012 auf 1.085,26 € und fur das Jahr 2013 auf 1.430,80 €.

Im Jahr 2014 reduzierten sich die Ausgaben deutlich auf insgesamt 833,00 € und ver-
blieben auch im Jahre 2015 mit 910,60 € auf einem vergleichbaren Niveau. Mit Ab-
schluss des Jahres 2016 kletterten die Leistungen fur Bildung und Teilhabe auf insge-
samt 1.807,60 € und damit auf einen neuen Hochststand. Darin enthalten sind u.a.
1.517,60 € fir die Mittagsverpflegung leistungsberechtigter minderjahriger Kinder im
Rahmen des Kindertagesstatten- und Ganztagsschulbesuchs.

Berucksichtigt sind hier nur die Zahlungen, die aufgrund der Zustandigkeit im Rahmen
der HLU anfallen.
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VI. Aufgaben nach dem Asylbewerberleistungsgesetz

1. Allgemeines

Zum Ende des Jahres 2016 lebten unter Berucksichtigung der Abschiebungen, der
freiwilligen Ruckkehr und von untergetauchten Asylbewerbern sowie den Zuweisungen
bzw. Neuverteilungen 88 Asylbewerber mit Leistungsbezug nach dem Asylbewerber-
leistungsgesetz (AsylbLG) im Bereich der Verbandsgemeinde Hamm (Sieg), was einer

Fallzahl von 40 entspricht. Zum Ende des Jahres 2015 waren es mit 128 Personen bei

58 Fallen noch deutlich mehr.

Rhein-Zeitung vom 09.04.2016

Die von der Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) zu erfullende Aufnahmequote ist zum
Stichtag 20.12.2016 leicht im Plus und liegt bei (+2).

Nachdem bereits zum Ende des Jahres 2015 eine sehr hohe Zahl von Fluchtlingen
aufzunehmen war, setzte sich dieser Trend in den ersten drei Monaten des Jahres
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2016 fort. Nach der Einigung uber das Fluchtlingsabkommen zwischen der EU und der
Tarkei im Marz 2016 war auch in der Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) eine deutliche
Entlastung festzustellen.

Die Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) verzeichnete insgesamt 90 Neuzuweisungen (in
2015 waren es noch 105). Darunter Gberwiegend Menschen aus Syrien.

Die Verteilung der Fluchtlinge erfolgt dabei nhach dem sog. Konigsteiner Schltssel
(Grundlage ist das Steueraufkommen und die Bevolkerungszahl) auf die einzelnen
Bundeslander. Danach hat Rheinland-Pfalz eine Aufnahmequote von 4,83 %, der
Landkreis Altenkirchen eine Aufnahmequote von 3,2 % und schlieflich die Verbands-

gemeinde Hamm (Sieg) eine Aufnahmequote von 9,6 % zu erflllen.

Rhein-Zeitung vom 01.10.2016

Sozialbericht 2016
19



Sozialbericht 2016
20



Nationen Personen [Prozentanteil
Kosowo 29 32,95%
Afghanistan 19 21,59%
Pakistan 9 10,23%
Somalia 7 7,95%
Syrien 6 6,82%
Iran 6 6,82%
Russland 4 4,55%
Armenien 3 3,41%
Aserbaidschan 2 2,27%
Serbien 2 2,27%
Kasachstan 1 1,14%
|gesamt 88|
Sozialbericht 2016
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Hohe der Asylbewerberleistungen

Durch das im Rahmen des sog. Asylpakets Il verkiindete ,Gesetz zur Einfihrung be-
schleunigter Asylverfahren® wurde u.a. auch § 3 Abs. 1 Satz 8 AsylbL G hinsichtlich der
Hohe des Geldbetrags zur Deckung aller notwendigen personlichen Bedarfe (Bargeld-
bedarf) geandert. Seit dem 17.03.2016 gelten daher die unten aufgefuhrten Geldleis-
tungen.

Damit werden die Bedarfssatze flr Leistungsberechtigte nach § 3 AsylbLG aul3erhalb
von Erstaufnahmeeinrichtungen geregelt. Sie kommen zur Anwendung, wenn und so-
weit der Trager die vorrangige Leistungserbringungsform der Geldleistung wahlt und
nicht anstelle der Geldleistungen Leistungen in Form von unbaren Abrechnungen, von
Wertgutscheinen oder von Sachleistungen gewahrt werden.

Die Zusammensetzung und Hohe des Bargeldbedarfs (§ 3 Abs. 1 AsylbLG) bestimmt
sich (grundsatzlich) — wie im SGB Il und SGB XIl) — zunachst auf Grundlage der regel-
bedarfsrelevanten Verbrauchsangaben fur die Abteilungen 7 bis 12 (Verkehr, Nach-
richntenubermittlung, Freizeit/Unterhaltung/Kultur, Bildung, Beherbergungs- und Gast-
statteneinrichtungen, andere Waren und Dienstleistungen) der Sonderauswertungen
der EVS 2008.

Zur Anderung des § 3 Abs. 1 Satz 8 AsylbLG, auf der weitere Reduzierungen der bis-
herigen regelsatzrelevanten Bedarfe aus der EVS 2008 beruhen, fuhrt die Gesetzes-
begrindung u.a. folgendes aus:

,Die sich daraus ergebende Absenkung betragt fur alleinstehende Leistungsberechtig-
te 10 €; fur Leistungsberechtigte in den Bedarfsstufen 2-6 ergibt sich ein entsprechend
geringerer Absenkungsbetrag. Der Anderung der Leistungssatze liegt eine Neube-
messung der notwendigen personlichen Bedarfe zugrunde. Deren Zusammensetzung
und Hohe bestimmt sich auch weiterhin auf Grundlage der regelbedarfsrelevanten
Verbrauchsausgaben fur die Abteilungen 7 bis 12 der (...) EVS 2008. (...)
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Stufe Betrag (in €)

bis 16.03.16 ab 17.03.16

a) Haushaltsvorstand/Alleinstehende

Haushaltsangehorige

(Regelbedarfsstufe 1) 364,00 € 354,00 €
b) Zusammenlebende Ehe-/Lebenspartner

(Regelbedarfsstufe 2) 327,00 € (jeweils) 318,00 € (jeweils)
c) Erwachsener ohne eigenen Haushalt

(Regelbedarfsstufe 3) 290,00 € 284,00 €

d) Person ab Beginn des 15. bis zur Vollendung

des 18. Lebensjahres

(Regelbedarfsstufe 4) 286,00 € 276,00 €
e) Person ab Beginn des 7. bis zur Vollendung

des 14. Lebensjahres

(Regelbedarfsstufe 5) 252,00 € 242,00 €
f) Person bis zur Vollendung des 6. Lebensjahres
(Regelbedarfsstufe 6) 220,00 € 214,00 €
Rechtsverfahren

Ein bereits seit 2009 anhangiges Rechtsverfahren (siehe dazu auch Sozialbericht
2015) fand im Jahre 2016 endlich seinen Abschluss. Nach Klarung einer Zustandig-
keitsfrage, die zunachst im Sinne der Rechtsauffassung der Verbandsgemeinde
Hamm (Sieg) entschieden wurde, verklagte die unterlegene Stadt Koln die Verbands-
gemeinde Hamm (Sieg) in der Folge auf Kostenerstattung in Hohe von 11.563,48 €.
Hier urteilte das Landessozialgericht Nordrhein-Westfalen am 05.09.2016 im Beru-
fungsverfahren, dass der geltend gemachte Kostenerstattungsanspruch der Stadt Koln
nicht besteht. Die Revision gegen diese Entscheidung hat das Landessozialgericht

nicht zugelassen. Inzwischen ist das Urteil rechtskraftig.
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Rhein-Zeitung vom 17.11.2016

Nachstehende Ubersicht soll die aktuelle Situation in der Verbandsgemeinde Hamm

(Sieg) verdeutlichen.
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2. Darstellung der Ausqgabenentwicklung

Mit der grolden Anzahl an Asylbewerbern haben sich auch die Ausgaben nach dem
Asylbewerberleistungsgesetz im Jahre 2016 nochmals deutlich erhdht und sind auf
insgesamt 919.383 € gestiegen (bereits im Vorjahr war die Steigerung auf 525.657 €
enorm). So haben sich in den sechs Jahren seit 2010 (dort fielen insgesamt 109.275 €

an) die Aufwendungen mithin fast verneunfacht.

3. Interkulturelle Textilwerkstatt

Die Interkulturelle Textilwerkstatt bestent seit dem Jahr 2008. Frauen aus
unterschiedlichen Kulturkreisen, zum Beispiel aus Syrien, Afghanistan, dem Iran, dem
Irak, Russland, der Turkei und Deutschland, treffen sich regelmallig dienstags von
15.00 bis 17.00 Uhr im Dietrich-Bonhoeffer-Haus in Hamm (Sieg), um gemeinsam zu

nahen, sich gegenseitig zu unterstutzen und sich auszutauschen.
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Erfreulich ist, dass auch einige Fluchtlingsfrauen die Interkulturelle Textilwerkstatt als
Moglichkeit der Kontaktaufnahme genutzt haben.

Wahrend der Treffen werden im Austausch mit der Gruppe die Kenntnisse in deutscher
Sprache und Kultur fur die Frauen aus fernen Landern verbessert. Unter Leitung der
aus dem lIran stammenden Schneidermeisterin Hormat Seyed-Javadi werden aus
Stoffresten schone und nutzliche Dinge genaht. Auch fur den eigenen Bedarf konnen
Kleidungsstucke geschneidert oder geandert werden. Im Berichtsjahr beteiligte sich
die Gruppe mit einem kleinen Stand beim Weltgebetstag und prasentierte dort die
Arbeitsergebnisse.

Die Gruppe freut sich jederzeit Uber neue Teilnehmerinnen und ist offen fur jeden!

4. Beschéaftiqunagspilot flir Fliichtlinge im Landkreis Altenkirchen

Die Malinahme ,Beschaftigungspilot fur Fllichtlinge in Rlp“ war in 2016 konzipiert fur
Flichtlinge, die die Erstaufnahmeeinrichtung des Landes bereits verlassen haben, von
der Altersstruktur und den personlichen Hintergrinden dem Arbeitsmarkt zur Verfu-
gung stehen und sich noch in der Phase der Asylantragstellung befanden. Als Forde-
rer des Projekts traten landesweit der Europaische Sozialfonds, Bundesagentur fur Ar-
beit und das Land Rheinland- Pfalz sowie die zustandigen Kreisverwaltungen auf.
Durch Unterstutzung der Kreisverwaltung Altenkirchen, konnte das Projekt hier mit ei-
nem Monat Vorlauf, im Dezember 2015, starten. Die Umsetzung erfolgte mit einer
Vollzeitstelle kreisweit. Im April 2016 erhielt der Trager Neue Arbeit e.V. das Projekt
,Beschaftigungspilot® fur den Standort Stegskopf, welches mit dem Stundenumfang

nach der Schaltung der Einrichtung in den ,Stand-by-Modus® auf den Landkreis Uber-

ging.
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Fur die Teilnehmenden wurde durch die aufsuchende Arbeit eine Hilfestellung bei den
ersten Schritten in der Region und ein breitgefachertes, individuelles Informationsan-
gebot mit unterschiedlichen Qualifizierungsinhalten, wie z.B. Informationen Uber den
deutschen Ausbildungs-, Studien- und Arbeitsmarkt, Europa&ich, finanziell fit, etc. an-
geboten. Im Rahmen der Projektteilnahme wurden von den Menschen mit Fluchthin-
tergrund neben personalen Daten auch Informationen tUber schulische und berufliche
Bildung oder Kompetenzen, den Sprachstand und die personliche Situation gesam-
melt. Diese erhielt in der Folge die Bundesagentur fur Arbeit, welche nach einer Bera-
tungszeit von 6-8 Wochen durch den Beschaftigungspilot die Teilnehmenden als Kun-

den im SGB Ill Sektor aufnahm und die weitere Beratung ubernahm.

(Bericht von Frau Nadine Manz, Neue Arbeit e.V.)

Rhein-Zeitung vom 11.07.2016
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5. Koordination Fliichtlingshilfe durch den Caritasverband Altenkirchen

Im Rahmen der ,Aktion Neue Nachbarn® hat das Erzbistum Koln bei allen
Caritasverbanden (so auch in Altenkirchen), zunachst fur zwei Jahre befristet, eine

Koordinationsstelle fur das Ehrenamt eingerichtet.

Wesentliche Aufgabenfelder sind:

Angebot und Vermittlung von Information und Beratung fur Pfarrgemeinden und
Freiwillige vor Ort, Gewinnung von interessierten Freiwilligen zur aktiven Mitarbeit,
Vorbereitung und Begleitung durch Info-Veranstaltungen und Schulungseinheiten,
Prafung und Hilfe bei der Umsetzung angedachter oder konkret angebotener Hilfe-
leistungen, Information Uber mogliche oder besonders dringliche Einsatzfelder und
Tatigkeiten, Organisation und Hilfestellung bei beabsichtigten Betreuungen
zugunsten einzelner Fluchtlinge oder Fluchtlingsfamilien, Unterstlitzung und
Begrundung neuer Initiativen, Kontaktaufnahme und Vermittlung zu den
zustandigen Regel- und Sonderdiensten bei Anfragen, Offentlichkeitsarbeit

zur Forderung des Informationsflusses zwischen den Gemeinden.

Ziele:
Optimale Integration von Fluchtlingen durch die Initiativen, Nachhaltige
Projektforderung, Optimierung des bestehenden Angebotsspektrums,

Qualitatssicherung und Vernetzung

Bislang wurde das Aufgabengebiet von Frau Theodora Lippemeier wahrgenommen.

Inzwischen ist dort Herr Andre Linke tatig.

(Quelle: http://caritas.erzbistum-koeln.de/altenkirchen cv/fluechtlingshilfe.html?accessible=true)
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Rhein-Zeitung vom 17.02.2016

6. FliichtlingsintegrationsmalRnahmen (FIM)

Im Sozialbericht des vergangenen Jahres wurde Uber das von der Verbandsgemeinde
Hamm (Sieg) entwickelte Beschéaftigungskonzept berichtet. Leider konnten die Uberle-
gungen nicht in die Praxis umgesetzt werden, da es keine passenden Fordermoglich-
keiten gab.

Mit der Richtlinie fur das Arbeitsmarktprogramm ,FluchtlingsintegrationsmafRnahmen®
vom 20. Juli 2016 hat das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales ein arbeitsmarkt-
politisches Programm geschaffen, welches den Uberlegungen der Verbandsgemeinde
Hamm (Sieg) sehr nahe kommt.

Seit dem 01.08.2016 sollen bis Ende des Jahres 2020 aus Bundesmitteln 100.000 Ar-
beitsgelegenheiten fur Flichtlinge gefordert werden. Zum berechtigten Teilnehmer-
kreis zahlen arbeitsfahige, nicht erwerbstatige Leistungsberechtigte nach dem Asylbe-

werberleistungsgesetz, die das 18. Lebensjahr vollendet haben und nicht der Vollzeit-
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schulpflicht unterliegen. Die Teilnahmedauer betragt fur jeden Teilnehmenden bis zu
sechs Monate bei einem Umfang von bis zu 30 Wochenstunden. Daflur wird dem Teil-
nehmenden eine Mehraufwandsentschadigung in Héhe von 0,80 €/Stunde gewahrt.
Der Trager der Malinahme erhalt fur die Durchfuhrung einer FIM eine Tragerpauscha-
le (250,00 €/Monat/Teilnehmer).

Die formale Beantragung und Abwicklung der FIM lehnt sich dabei sehr stark an die
Durchfuhrung der Arbeitsgelegenheiten fur Leistungsbezieher nach dem Sozialgesetz-
buch Zweites Buch (SGB II) an.

Wahrend die Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) zunachst gegenuber dem Landkreis
Altenkirchen Interesse an einer solchen FIM signalisiert hatte, wurde davon spater
wieder Abstand genommen. Viele Asylbewerber beziehen zwischenzeitlich keine Asyl-
bewerberleistungen mehr und sind in das Leistungssystem des SGB || gewechselt,

daher liegen die Voraussetzungen zur Teilnahme nicht mehr vor.

7. Ehrenamtliche Sprachangebote

Auch im Jahre 2016 wurde das wohnortnahe Sprachangebot fur Flichtlinge fortge-
fuhrt, das einige engagierte Ehrenamtliche an mehreren Wochentagen organisiert ha-
ben. Viele Fluchtlinge konnten hier nicht nur erste Sprachkenntnisse erwerben, son-
dern auch neue Kontakte knupfen. Fur die Durchfihrung des Sprachangebotes stellte
die Evangelische Kirchengemeinde kostenfrei das Dietrich-Bonhoeffer-Haus zur Ver-
fugung.

Allen, die zu dazu beigetragen haben, dass dieses Angebot schnell und unburokra-
tisch zur Verfugung gestellt werden konnte, sei an dieser Stelle nochmals ganz herz-
lich gedankt!

Asylbewerber aus Landern mit guter Bleibeperspektive, Geduldete (gem. § 60a Abs.2
Satz 3 AufenthG) sowie Auslander mit Aufenthaltserlaubnis (gem. § 25 Abs. 5
AufenthG) kdnnen durch das neue Integrationsgesetz (vom 06.08.2016) ab dem
01.01.2017 zusatzlich zur Zulassung durch das Bundesamt auch von den Tragern der
Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz verpflichtet werden, am

Integrationskurs teilzunehmen.
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Da inzwischen viele Fluchtlinge an einem Integrationskurs teilnehmen, hat sich die
Teilnehmerzahl zum Ende des Jahres 2016 stark reduziert, so dass das wohnortnahe

Sprachangebot zunachst eingestellt wurde.

8. Anzahl der Asylantrage bundesweit

Im Berichtsjahr 2016 wurden 722.370 Erstantrage vom Bundesamt fur Migration und
Flichtlinge entgegengenommen. Im Vergleichszeitraum des Vorjahres wurden
441.899 Erstantrage gestellt; dies bedeutet einen Anstieg der Antragszahlen um 63,5
% im Vergleich zum Vorjahr. Die Zahl der Folgeantrage im Jahr 2016 sank gegenuber
dem vergleichbaren Vorjahreswert (34.750 Folgeantrage) um 33,3 % auf 23.175
Folgeantrage. Damit nahm das Bundesamt insgesamt 745.545 Asylantrage im Be-
richtsjahr 2016 entgegen; im Vergleich zum Vorjahr (476.649 Asylantrage) bedeutet
dies eine Erhéhung um 56,4 %.

Folgende Herkunftslander waren im Berichtsjahr 2016 am starksten vertreten: Syrien
mit 266.250 Erstantragen, Afghanistan mit 127.012 Erstantragen und Irak mit 96.116
Erstantragen.

Im Dezember 2016 wurden 1.607 Folgeantrage beim Bundesamt registriert. Im Ver-
gleich zum Wert des Vormonats (1.864 Folgeantrage) sank die Zahl der Folgeantrage
um 13,8 %. Im Vergleich zum Vorjahreswert des Monats Dezember (1.547 Folgean-
trage) stieg die Zahl der Folgeantrage dagegen leicht um 3,9 % an. Mehr als die Halfte
aller Folgeantrage des Berichtsmonats (58,8 %; 945 Folgeantrage) sind aus den Lan-
dern der Balkanregion zu verzeichnen, davon 346 aus Serbien, 213 aus Mazedonien
und 193 aus Albanien.

Im Berichtsjahr 2016 wurden insgesamt 695.733 Entscheidungen uber Asylantrage ge-
troffen. Dabei lag die Gesamtschutzquote fur alle Herkunftslander im Berichtsjahr 2016

bei 62,4 % (433.920 positive Entscheidungen von insgesamt 695.733).
(Quelle: Bundesamt fur Migration und Flichtlinge, Aktuelle Zahlen zu Asyl, Ausgabe Dezember 2016)
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9. Gesetzesénderungen

Als Reaktion auf den grof3en Fluchtlingszustrom wurden zahlreiche Gesetzesanderun-
gen vorgenommen. Bereits Ende 2015 trat das ,Asylpaket | in Kraft, das neben Ande-
rungen des Asylverfahrensgesetzes, des Aufenthaltsgesetzes und des Asylbewerber-
leistungsgesetzes auch die Anderung der Beschéaftigungsordnung und der Integrati-
onskursverordnung vorsieht.

Das ,Asylpaket II* ist am 17. Marz 2016 in Kraft getreten. Es bestimmt Gruppen von
Asylbewerbern, bei denen das beschleunigte Verfahren durchgefiuhrt werden kann:
Dazu gehoren Asylbewerber aus sicheren Herkunftsstaaten, Folgeantragsteller sowie
Asylbewerber, die beim Asylverfahren nicht mitwirken. Das wird beispielsweise ange-
nommen, wenn sie Uber ihre Identitat tauschen oder die Abnahme der Fingerabdrucke
verweigern. Weiterhin werden die zeitlichen Ablaufe soweit gestrafft (beschleunigtes
Verfahren), dass das Asylverfahren innerhalb einer Woche durchgefuhrt werden kann.
Falls Fluchtlinge gegen eine Ablehnung ihres Asylantrages Rechtsmittel einlegen wol-
len, soll dieses juristische Verfahren innerhalb von zwei Wochen abgeschlossen sein.
Um die Fluchtlingsstrome besser zu bewaltigen, wird der Familiennachzug fur Antrag-
steller mit subsidiarem Schutz fur zwei Jahre ausgesetzt. Diese Regelung gilt fur alle
Personen mit subsidiarem Schutz, deren Aufenthaltserlaubnis nach dem Inkrafttreten
des Gesetzes erteilt wird. Daneben wird durch das Gesetz die Anpassung der monatli-
chen Geldbetrage fur den personlichen Bedarf nach dem Asylbewerberleistungsge-
setz, der Abbau von Abschiebungshindernissen und der bessere Schutz von Minder-
jahrigen, die in Aufnahmeeinrichtungen und Gemeinschaftsunterkinften untergebracht
werden geregelt, sowie eine neue Organisation fur die Besorgung von Ersatzdoku-
menten geschaffen.

Am 31. Juli 2016 ist dann das neue Integrationsgesetz in Kraft getreten. Es enthalt u.a.
Veranderungen bei der Wohnsitzauflage, den Arbeitsmoglichkeiten fur Fluchtlinge und
den Asylbewerberleistungen.

So wurden in das Asylbewerberleistungsgesetz die Mdglichkeit der Heranziehung zu
Arbeitsgelegenheiten auf der Grundlage des Arbeitsmarktprogramms Fluchtlingsinteg-

rationsmaflinahmen und der Teilnahmeverpflichtung an Integrationskursen eingefugt.
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VIl. Grundsicherung fur Arbeitsuchende (Hartz IV)

1. Allgemeines

Die Zahl der Bedarfsgemeinschaften aus dem Bereich der Verbandsgemeinde Hamm
(Sieg) ist zum Stichtag 31.12.2016 im Vergleich zum Vorjahr erneut gesunken. Waren
es im Dezember 2013 noch 487 Bedarfsgemeinschaften, im Dezember 2014 noch
466 Bedarfsgemeinschaften und im Dezember 2015 noch 447 Bedarfsgemeinschaf-
ten, so reduzierten sich diese im Dezember 2016 auf dann 429.

Der Bund beteiligt sich gem. § 46 Abs. 6 Nr. 2 SGB Il zweckgebunden an den Leistun-
gen fur Unterkunft und Heizung einschliel3lich Wasserbereitung ab dem Jahr 2016 im
Land Rheinland-Pfalz mit 37,6 %, reduziert um 1,2 % Verwaltungskostenanteil. Fur
das Jahr 2016 erfolgt eine zusatzliche Erstattung aufgrund der Belastungen der Kom-
munen durch die Fluchtlingswelle. Da die Verbandsgemeinden an den Unterkunftskos-
ten des Landkreises mit 25 % beteiligt werden, wirkt sich die Hohe des Bundeszu-

schusses auch unmittelbar auf die finanzielle Belastung der Verbandsgemeinden aus.

Dass die Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) durch Sozialleistungen im besonderen
Malde belastet wird, veranschaulicht der Vergleich mit der Verbandsgemeinde Geb-
hardshain.

Wahrend in der gesamten Verbandsgemeinde Gebhardshain zum 31.12.2016 insge-
samt 178 Bedarfsgemeinschaften gezahlt wurden, waren es zum gleichen Stichtag

alleine in der Ortsgemeinde Hamm (Sieg) 180 Bedarfsgemeinschaften.

Nicht ganz so grof ist der Unterschied zur Verbandsgemeinde Flammersfeld. Dort
wurden im Dezember 2016 insgesamt 251 Bedarfsgemeinschaften registriert.
Aufgrund der Fusion der Verbandsgemeinde Daaden mit der Stadt Herdorf wurde auf
den in den Vorjahren herangezogenen Vergleich mit der Verbandsgemeinde Daaden

verzichtet.
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Rhein-Zeitung vom 24.02.2016

2. Darstellung der Ausqabenentwicklung

Aufgrund der statistischen Erhebungen der Bundesagentur fur Arbeit (BA) wurden im

Zeitraum Januar bis Dezember 2016 kreisweit 3.490 Bedarfsgemeinschaften betreut.

Auf den Bereich der Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) entfielen dabei 434 Bedarfsge-
meinschaften, was einem Anteil von 12,44 % entspricht. Im Jahre 2015 waren es ins-
gesamt 3.585 Bedarfsgemeinschaften, wovon 461 (12,86 %) fur die Verbandsgemein-

de Hamm (Sieg) registriert wurden.

Der von der Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) zu tragende 25%ige Anteil an den lau-
fenden Unterkunftskosten ist im Jahr 2016 nochmals leicht gesunken und betrug
231.740 €. Im Jahr 2015 musste die Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) dafir noch
270.192 € aufwenden.
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Die Entwicklung der Ausgaben wird aus der nachstehenden grafischen Ubersicht deut-

lich.
Entwicklung Ausgaben nach dem SGB Il 2016
Landkreis Altenkirchen -Gesamtkosten- (LfU incl. Einmalige Kosten u. Einmaliger Beihilfen)
Verbands- Anteil an der Gesamt- | Anteil an der Gesamt- Ew. )
. . . . . Kosten/Ew. | BG-Durch. | je 1000 Ew.
gemeinde | Kosten-Beteiligungin % | Kosten-Beteiligungin € | 31.12.2015
Altenkirchen 20,0498% 367.721,38 € 22.714 16,19 686 30,20
Betzdorf/Geb. 24,5420% 450.110,14 € 25.952 17,34 833 32,10
Daaden/Herd. 7,0657% 129.587,78 € 18.215 7,11 272 14,93
Flammersfeld 7,2202% 132.421,37 € 11.932 11,10 254 21,29
Hamm 12,6355% 231.740,14 € 12.413 18,67 434 34,96
Kirchen 13,4329% 246.364,78 € 23.010 10,71 502 21,82
Wissen 15,0539% 276.094,57 € 14.935 18,49 510 34,15
Summe: 100,00% 1.834.040,16 € 129.171 99,61 3.491 189,45
Erlduterungen:
Ew. 31.12.15 Einwohner zum 31.12.2015 (Statistisches Landesamt Rheinland-Pfalz)
Kosten/Ew.:  Auf die VG entfallende Kosten je Einwohner in €
BG-Durch.: Anzahl der durchschnittlichen Bedarfsgemeinschaften, bezogen auf das Jahr
je 1000 Ew.: Anzahl der Bedarfsgemeinschaften je 1000 Einwohner
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3. Darstellung der Bedarfsgemeinschaften nach Ortsgemeinden

4. Abwicklung der Arbeitsgelegenheiten

Nach wie vor ist die Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) Trager einer Arbeitsgelegenheit
mit sechs Teilnehmerplatzen. Wahrend diese MalRnahme inzwischen nicht mehr von
allen Jobcentern angeboten wird, halt das Jobcenter im Kreis Altenkirchen aufgrund
der damit gemachten Erfahrungen an den Arbeitsgelegenheiten fest. Spurbar ist je-
doch, dass sich durch die entspannte Arbeitsmarktlage kaum Teilnehmer flr die vor-
handenen Malinahmeplatze finden lassen.

Der aktuelle Vertrag Uber die Zusammenarbeit zwischen der Arbeitsgemeinschaft
Kreis Altenkirchen und der Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) zur Einrichtung und

Durchfuhrung von Arbeitsgelegenheiten ist befristet bis zum 31.03.2018.

Sozialbericht 2016
36



Gemal} § 16 d Sozialgesetzbuch Zweites Buch (SGB 1) mussen die Arbeitsgelegen-
heiten im offentlichen Interesse liegen sowie zusatzlich, gemeinnutzig und wettbe-

werbsneutral sein.

Von den insgesamt 14 Personen (im Vorjahr waren es 20 Personen), die einer Ar-
beitsgelegenheit der Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) im Zeitraum 01.01.2016 bis

31.12.2016 zugewiesen wurden,

e konnten 2 Personen wegen Arbeitsunfahigkeit nicht zum Vorstellungsgesprach
bzw. am Einsatzort erscheinen

e mundeten somit lediglich 12 ein;
davon

e verblieben 5 Personen Uber die gesamte Mallnahmedauer (sechs Monate)

e wurde die Malinahme fur 4 Personen wegen langerer Erkrankung vorzeitig be-
endet

e schieden 3 aus sonstigen Grunden (z.B. Umzug, kein Leistungsbezug etc.) aus

e mundete leider niemand in unmittelbarem Anschluss an die Malinahme in den

ersten Arbeitsmarkt ein
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VIIl. Ruckblick auf das Jahr 2015

1. Anteil der Sozialleistungen am Gesamthaushalt

Nachstehend ist der Ausgabeanteil der Hilfe zum Lebensunterhalt, der Leistungen
nach dem Asylbewerberleistungsgesetz sowie der Kostenbeteiligung an der
Grundsicherung fur Arbeitsuchende und der Grundsicherung im Alter und bei
Erwerbsminderung am Gesamtausgabevolumen der Finanzrechnung im Jahre 2015
grafisch dargestellt.

Hierbei ist zu beachten, dass die gesamten Ausgaben (ohne Bereinigung um die
Einnahmen und Erstattungen anderer Trager) bertcksichtigt werden, die den Haushalt
der Verbandsgemeinde zunachst tatsachlich durchlaufen.

Zu unterscheiden davon sind die Darstellungen uber die 25%ige Kostenbeteiligung
(sog. Eigenanteil) der Verbandsgemeinde.

Insgesamt wurde im Ergebnishaushalt ein Betrag in Hohe von 9.580.821 € verausgabt,
wovon 1.415.951 € auf die 0.g. Sozialleistungen entfielen (Vorjahr 1.057.786 € von
8.582.883 €). Dies entspricht 14,78 % (Vorjahr: 12,62 %)
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2. Auswirkungen durch Hartz IV

Auch in 2015 reduzierte sich zum nunmehr sechsten Mal in Folge die Summe der Ei-
genanteile in der Verbandsgemeinde Hamm (Sieqg). Die Differenz zum Vorjahr (2014)
betrug insgesamt 10.399 €. Das Ausgabeniveau fur den Bereich der sozialen Siche-

rung in der Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) bleibt jedoch nach wie vor recht hoch.

Erstmals entfiel im Jahre 2014 der Eigenanteil fur die Grundsicherung im Alter und bei
Erwerbsminderung durch die nunmehr 100%ige Kosteniubernahme durch den Bund.
So fielen fur die Hilfe zum Lebensunterhalt nach dem SGB Xll und der Grundsicherung
fur Arbeitsuchende nach dem SGB Il im Jahre 2015 insgesamt nur noch 286.281 € an,
wahrend es im Jahre 2014 noch 296.680 € waren. Im Jahre 2013 betrug der Kosten-
anteil des Bundes an der Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung noch 75
%.

Die nachstehende Ubersicht verdeutlicht die Auswirkungen auf den Haushalt der

Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) insgesamt:

Auswirkungen durch/seit "Hartz IV"
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IX. Praventionsarbeit

1. Jugendzentrum Hamm (Sieq)

Im Jugendzentrum Hamm (Sieg) werden offene und teiloffene Angebote sowie
sozialpadagogische Gruppenarbeiten angeboten. Daruber hinaus finden in den Ferien
besondere Betreuungsangebote statt. Besondere Events, Ausflige und Workshops
bereicherten im Berichtsjahr das Programm. Das Jugendzentrum ist fir viele Kinder
und Jugendliche eine wichtige Anlaufstelle und zweite Heimat.

Die niederschwelligen und offenen Angebote wurden im Berichtsjahr von vielen Besu-
chern angenommen. So besuchten im Durchschnitt taglich 47 Kinder und Jugendliche
die ,Offene Tur". Bei den Ferienbetreuungsangeboten (insgesamt 5 Wochen) nahmen
pro Woche durchschnittlich 25 Kinder teil.

Die Anzahl der weiblichen Besucher ist leicht gestiegen und lag bei 60 %.

Der Altersschwerpunkt in der ,Offenen Tur" lag im Berichtsjahr bei den 14-16jahrigen,
bei den Gruppenangeboten bei den 8-10jahrigen.

Schon ist auch, dass im Berichtsjahr die ersten Fllchtlingsfamilien einige Angebote
des Jugendzentrums nutzten.

Zu den Gruppenangeboten zahlen u.a. Kochgruppe, Tanzgruppe und Kindergruppe.
Die Kooperationsangebote mit der Grundschule Hamm (Sieg) —Freitagskids- und der
IGS Hamm (Sieg) —Jugendzentrum AG- sind auch im Jahre 2016 durchgefuhrt wor-
den.

Daneben fanden zahlreiche Sonderaktionen und Events statt, wie z.B. Kinderkarne-
valparty, Eislaufen in Neuwied, Jugendgottesdienst, Besuch im Ful3ballstadion in Le-
verkusen oder im Planetarium in Bochum.

Das hauptamtliche Mitarbeiterteam des Jugendzentrums bindet regelmaRig ehrenamt-
liche Krafte, Honorarkrafte und Praktikanten sowie Referenten in die Arbeit mit ein.
Auch im Jahr 2016 stand das Konzept ,Gut Drauf‘ der Bundeszentrale fur gesundheit-
liche Aufklarung im Focus. Zudem wurde das ,Konfibeiprogramm® weiterentwickelt und

auch im Berichtsjahr umgesetzt. Bemerkenswert ist auch, dass neben der individuellen
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Beratung von Besuchern des Jugendzentrums immer haufiger auch Eltern das Bera-
tungsangebot nutzten.

Bei der Umsetzung der Angebote des Jugendzentrums wurden auch wieder die zahl-
reichen Kooperationen bzw. Netzwerke genutzt.

(Quelle: Jahresbericht 2015, Ev. Jugendzentrum Hamm/Sieq)

Einen ausfihrlichen Uberblick bietet der jéhrlich erscheinende Jahresbericht des
Jugendzentrums.

Mit seinen abwechslungsreichen und attraktiven Angeboten leistet das Jugendzentrum
eine bedeutsame Arbeit fur Kinder und Jugendliche der Verbandsgemeinde Hamm
(Sieg), so dass die finanzielle Beteiligung an den Personalkosten seitens der

Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) auch im Jahr 2016 gewahrt wurde.

Rhein-Zeitung vom 17.08.2016
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2. Schulsozialarbeit (IGS)

Schulsozialarbeit ist ein Angebot des Landkreises Altenkirchen mit Unterstltzung des

Landes Rheinland — Pfalz.

Es handelt sich dabei um ein freiwilliges und vertrauliches Angebot fur alle Kinder,
Jugendlichen, Eltern und das Lehrerkollegium.

Die Aufgabengebiete der Schulsozialarbeit sind vielfaltig und gliedern sich in
Einzelfallhilfe und Projektarbeit.

Im Laufe des letzten Jahres hat sich als ein Schwerpunkt unserer Arbeit an der IGS die
Pravention herauskristallisiert. So konnten wir im Berichtsjahr zahlreiche Workshops
mit verschiedenen Referenten zur Gewaltpravention und medienpadagogischen
Inhalten durchflihren. Dadurch erhielten komplette Jahrgangsstufen Infos zu
Cybermobbing, Datenschutz, Urheberrecht und zu weiteren Fragen rund um das
Thema Internetsicherheit. Auch das Gewaltpraventionsprogramm durch die Brucke
Altenkirchen e.V. konnte wieder in der Jahrgangsstufe 7 durchgefuhrt werden.
Erstmalig wurden daruber hinaus Medienscouts an der IGS ausgebildet. Ziel ist es,
dass diese Schuler in den Klassenstufen 5 und 6 Uber Gefahren im Internet
informieren und uber Cybermobbing aufklaren. Zu dieser Thematik haben die
Medienscouts, auch dank finanzieller Unterstutzung durch das Ministerium fur Familie,
Frauen, Jugend, Integration und Verbraucherschutz, sowie durch die professionelle
Anleitung durch medien.rlp, Institut fiur Medien und Padagogik, in kompletter

Eigenregie einen Kurzfilm drehen kdnnen.
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Auch fand in diesem Schuljahr wieder ein Buddy-Casting mit anschliel3ender

Ausbildung statt. Bei den Buddies handelt es sich um Schdiler, die in den grolen
Pausen auf dem Schulhof der Stufen 5-7 unterwegs sind und einschreiten, bevor
Konflikte eskalieren oder Streitigkeiten entstehen. Mittlerweile sind insgesamt 20

Schuler deeskalierend in den Pausen im Einsatz.

Auch die Schulerassistenten, die mit der grolden Spielekiste fur eine bewegte Pause
sorgen, werden von den jungeren Schulern gerne und zahlreich in Anspruch

genommen.

(Jahresbericht 2016 von Jenny Weitershagen und Valeska Weber)

Grundschulen

Auch an der Grundschule Hamm (Sieqg) wird an 2 Vormittagen in der Woche durch

Herrn Klaus Schmidt Schulsozialarbeit angeboten.

Daneben findet dort taglich (mit Ausnahme freitags) von 12.00 Uhr bis 16.00 Uhr im
Rahmen der Ganztagsschule eine durch das Jugendamt finanzierte soziale Gruppen-
arbeit statt, bei der zwei Fachkrafte bis zu 8 Kinder mit sozialen bzw. emotionalen Auf-

falligkeiten betreuen.
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Durch die Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion (ADD) wurde ein zusatzliches
Sprachforderungsangebot fur Asylbewerberkinder geschaffen, das Frau Marita

Schneider-Réhricht seit August 2016 an 10 Stunden wdchentlich begleitet.

Bereits seit mehreren Jahren findet an 15-18 Stunden in der Woche eine qualifizierte

Hausaufgabenbetreuung und Sprachférdermallnahme statt.

Einmal wochentlich ist an der Grundschule in Etzbach Frau Grahl-Waschenbach als

Schulsozialarbeiterin tatig.
Wahrend ihrer Anwesenheitszeiten an den Schulen stehen die Schulsozialarbeiter fur

Einzelgesprache, Lebensberatung und Kleingruppenarbeit zur Verfugung.
Weiterhin sind in Zusammenarbeit mit dem Kinderschutzbund wochentlich far 1-3
Stunden drei Lernpatinnen an der Grundschule Etzbach ehrenamtlich tatig und beglei-

ten einzelne Schiler als Ansprechpartner.

An drei Tagen in der Woche findet fur jeweils eine Stunde eine Hausaufgabenhilfe mit

Kommunikationstraining fur Kinder mit Sprachschwierigkeiten statt.

3. Streetworker

Bereits im Jahre 2015 wurde fur den zeitlichen Umfang des Streetworkangebotes ein
,bedarfsgerechter” Arbeitszeitkorridor geschaffen, um fur die Begleitung einzelner Pro-
jekte oder Phasen, die eine hohere Prasenz des Streetworkers erfordern, oder Zeiten,
in denen ein geringeres Arbeitsaufkommen vorhanden ist, die Arbeitszeit entspre-
chend den aktuellen Gegebenheiten anpassen zu kdnnen.

So ergaben die regelmaligen Gesprache, die mit dem Streetworker zur aktuellen Si-
tuation bzw. Bedarfslage gefluhrt werden, dass sich fruhere Gruppierungen aufgeldst
haben und dies zu einer deutlichen Beruhigung der ,Szene” beigetragen hat.

Ab Juli 2016 fand daher keine regelmafige Prasenz mehr durch den Streetworker

statt.
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Da dieses Hilfeangebot aber sehr wichtig ist und um auf mogliche Veranderungen
schnell wieder reagieren zu konnen, soll es nicht vollstandig eingestellt werden.
Zudem steht der Streetworker weiterhin zumindest auf ehrenamtlicher Basis zur Ver-

fugung, so dass in Einzelfallen eine Anlaufstelle besteht.

4. Teehaus

Nachdem das AWO-Teehaus als wichtige Anlaufstelle flr viele Menschen innerhalb
der Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) zum Ende des Jahres 2015 in Folge der Insol-
venz des Betreibers (AWO-Kreisverband Altenkirchen) schlieRen musste, hat das Dia-
konische Werk Altenkirchen das Teehaus Ubernommen.

Seit Ende 2016 ist das Teehaus an zunachst zwei Tagen geoffnet und bietet den Be-
suchern, ganz wie gewohnt, ein preiswertes Fruhstuck.

Geplant ist jedoch, das Angebot um weitere praventive Malinahmen zu erganzen.

Rhein-Zeitung vom 15.12.2016
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5. Willkommensbesuche im Kreis Altenkirchen

Seit dem Herbst 2013 bietet der Deutsche Kinderschutzbund Kreisverband Altenkir-
chen in Kooperation mit dem Jugendreferat des Evangelischen Kirchenkreises Alten-
kirchen und dem Diakonischen Werk des Evangelischen Kirchenkreises Altenkirchen
im Auftrag des Kreisjugendamtes sog. Willkommensbesuche an.

Dabei werden alle Eltern von neugeborenen Kindern, sofern sie es wiinschen, person-
lich von geeigneten und entsprechend geschulten ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen be-
sucht (derzeit 17 ehrenamtliche Mitarbeiterinnen). Verbunden mit dem Glickwunsch
zur Geburt erhalten die Eltern ein personliches Anschreiben des Burgermeisters, ein
Willkommensgeschenk, einen Ordner mit wichtigen Informationen Uber Gesundheit
und Entwicklung des Kindes sowie einen Adressenkatalog mit der Auflistung von Not-
rufnummern, Ansprechpartnern von beratenden Institutionen fur Familien und Kontakt-
daten von Elterntreffs bzw. familienunterstutzenden Programmen im Kreis Altenkir-
chen.

Viele Familien nutzen inzwischen aber auch das Angebot, die zusammengestellten
Unterlagen selbst beim Kinderschutzbund abzuholen.

Im Jahr 2016 wurden durch dieses Angebot kreisweit insgesamt 433 Familien (dies
entspricht ca. 80%) erreicht, davon fanden 36 Besuche in der Verbandsgemeinde
Hamm (Sieg) statt. Dies ist, wie Projektleiterin Heike Nolden-Safavi anmerkt, deutlich
weniger als noch im Vorjahr (58 Besuche in 2015). Als Problem erwies sich hier, dass
offensichtlich viele Eltern keine Bekanntmachung der Geburt wunschen und dem Kin-
derschutzbund somit die Kenntnis fehlt, um tatig zu werden.

Im Abstand von 6 — 8 Wochen fanden die regelmafligen Teamsitzungen statt, jeweils
an den Standorten in Altenkirchen und Kirchen.

Neben dem gewohnten Erfahrungsaustausch uber die durchgefiihrten Besuche wur-
den auch mehrere Themenabende durchgeflhrt. So erhielten die ehrenamtlichen Mit-
arbeiterinnen Informationen uber das PEKIiP-Konzept (Heike Nolden-Safavi), die

Schwangeren Konfliktberatung (Nicole Best und Antje Daupt-Konig), einen Erste Hilfe
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Notfallkurs am Kleinkind (AOK und DRK) sowie zur Familienhebamme (Sabine Be-
cher-Lichte).

Aufmerksam auf die Willkommensbesuche im Kreis Altenkirchen machen Arzte, die
Standesamter oder auch Hebammen. Daneben erfolgt ein Hinweis mit der Versendung

des Antrages auf Erziehungsgeld.
Die Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) beteiligt sich an diesem Projekt, indem sie die

Willkommensgeschenke kauft und- erganzt um ein Begrufdungsschreiben des Blrger-

meisters- fur die Besuche zur Verfugung stellt.

Rhein-Zeitung vom 03.11.2016
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6. Mutter-Kind-Café in Hamm (Sieq)

Im Juni 2014 wurde das ,Mutter- Café mit Kindern® in Hamm/Sieg gegriindet. Das An-
gebot findet am Donnerstagnachmittag im Kulturhaus statt. Die Besucherinnen kom-
men aus der Umgebung von Hamm, Wissen, Windeck und Altenkirchen. Junge Mutter
mit ihren Kindern im Alter von 0 bis 3 Jahren besuchen das Mutter-Café einmal wo-
chentlich. Als Begleitung kommen manchmal stellvertretend auch GroAmutter mit.

Auch altere Geschwisterkinder kommen gerne einmal mit ins Mutter-Café.

In einem liebevoll vorbereiteten Raum mit Gegenstanden und Bewegungselementen
werden die Kinder in vielfaltig gestaltete Angebote eingefuhrt. Bei der Auswahl des
Spiels werden das Alter und die Fahigkeiten der Kinder berlcksichtigt. Die Kinder wer-
den in ihren Spielen und Bewegungen unterstutzt, damit sie sich entfalten konnen.
Daruber hinaus konnen die Eltern ihre Erfahrungen und Meinungen untereinander aus-
tauschen und in guter Atmosphare einen Kaffee oder Tee trinken und dabei soziale
Kontakte kntpfen. Aulderdem werden bei Interesse Informationen rund um das Leben
mit den Kindern, Uber den richtigen Umgang und die Erziehung in bestimmten Situati-

onen sowie Uber eine gesunde Ernahrung zur Verfligung gestellt.

Bastelnachmittage, Geburtstagsfeiern der Kinder, Ostereier bemalen zu Ostern, Her-
stellung lebensmittelechter Knete, Fuld- und Handabdricke nehmen, Laternen basteln
und die Teilnahme am traditionellen Sankt Martins Umzug in Hamm durften dieses
Jahr nicht fehlen. Die gemeinsamen Aktionen von Kindern und Muttern sind ein Erleb-
nis, das immer positiv aufgenommen wird und lange nachwirkt. Alle Aktionen werden
gemeinsam organisiert und entstammen den unterschiedlichen Kulturkreisen der teil-
nehmenden Kinder und Mutter. Dies ermoglicht das gegenseitige Kennenlernen und
starkt den Kommunikationsaustausch untereinander. Als Aktionen wurden in 2016 kur-
ze Wanderungen mit den Kindern, ein kleines gesundes Picknick, Musik und Tanz,

Spiele fur Kinder und Mutter angeboten.

(Quelle: Jahresbericht von Frau Demet Akgtin)
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Geleitet wird die Gruppe von Frau Demet Akgun.

Neben dem Kreisjugendamt unterstitzt auch die Verbandsgemeinde Hamm (Sieg)
das ,Mutter-Kind-Café" durch einen jahrlichen Personalkostenzuschuss in Hohe von
400,00 €.

7. Mutter-Kind-Einrichtung ,Koewal” in Hamm (Sieq)

Seit ein paar Monaten betreibt Peter Kohler, Geschaftsfuhrer der koewal-Jugendhilfe,
auch in Hamm (Sieg) eine Mutter-Kind-Einrichtung. In dem grofden Wohnhaus haben
derzeit sechs junge Frauen zwischen 17 und 26 Jahren und ihre sechs Kinder, drei
Monate bis 3 Jahre alt, inr Zuhause. Bei Haushalt, der Kindererziehung oder den Fi-
nanzen finden die Frauen Unterstutzung bei acht Mitarbeiterinnen der koewal-
Jugendhilfe. Die jungen Mutter kannten zuvor kein normal getaktetes Leben, sie mus-
sen angeleitet werden beim Einkauf, beim Zubereiten der Mahlzeiten und bei der Be-
schaftigung mit dem Kind — diese tagtaglichen Selbstverstandlichkeiten mussen sie
erst lernen. Die Regeln in der Wohngemeinschaft sind sehr streng. Handynutzung ist
erlaubt aber nicht bei der Beschaftigung mit den Kindern und Ausgang wird nur gestat-
tet, wenn das Kind rundum versorgt und gesund ist. Anleitung, Ubung und Betreuung
dauern im Schnitt rund ein Jahr. Dann beginnt die langsame ,Auswilderung®, in der
Mutter und Kind in eine Einliegerwohnung im selben Haus ziehen. Den Zeitplan mus-
sen sie jetzt selbststandig einhalten und Hausarbeit, Erledigungen und Burokram allei-
ne bewaltigen. Erst wenn die jungen Mutter ein paar Monate gut zurechtkamen, wird
eine vollig eigenstandige Existenz geplant.

Die koewal-Jugendhilfe legt Wert auf Transparenz, so hatte das Mutter-Kind-Haus
schon bald nach der Er6ffnung zu einem Tag der offenen Tur eingeladen. Obwohl far
die Veranstaltung nicht grol3 getrommelt worden war, war das Haus voll. Und mitten-
drin auch die jungen Mutter, die sich meist nicht scheuen, sich als Bewohnerinnen die-

ser Jugendhilfeeinrichtungen zu zeigen.
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X. Situation auf dem Arbeitsmarkt

1. Allgemeines

Im Bereich der Agentur fur Arbeit Neuwied —Geschaftsstelle Altenkirchen- hat sich die
Arbeitslosigkeit von November auf Dezember 2016 geringfigig um 4 auf 1.246
Personen verringert. Das waren 120 Arbeitslose weniger als vor einem Jahr. Die
Arbeitslosenquote auf Basis aller zivilen Erwerbspersonen betrug im Dezember 5,1 %;

vor einem Jahr belief sie sich auf 5,6 %.

Dabei meldeten sich 408 Personen (neu oder erneut) arbeitslos, 52 mehr als vor
einem Jahr und gleichzeitig beendeten 414 Personen ihre Arbeitslosigkeit (+104). Seit
Jahresbeginn gab es insgesamt 4.373 Arbeitslosmeldungen, das ist ein Minus von 186
im Vergleich zum Vorjahreszeitraum; dem gegenuber stehen 4.485 Abmeldungen von
Arbeitslosen (-88).

Der Bestand an Arbeitsstellen ist im Dezember um 37 Stellen auf 382 gesunken; im
Vergleich zum Vorjahresmonat gab es 101 Arbeitsstellen mehr. Arbeitgeber meldeten
im Dezember 80 neue Arbeitsstellen, 14 mehr als vor einem Jahr. Seit Januar gingen
1.256 Arbeitsstellen ein, gegenuber dem Vorjahreszeitraum ist das ein Zuwachs von
220.

(Quelle: Statistik der Bundesagentur fur Arbeit)

Die Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) gehort zum Geschaftsstellenbezirk Altenkirchen.
Eine statistische Auswertung ausschlie3lich fur die Verbandsgemeinde Hamm (Sieg)

erfolgt nicht.

Sozialbericht 2016
50



2. Arbeitslosigkeit in der Verbandsgemeinde Hamm (Sieq)

Dezember|Dezember|Dezember | Dezember |Dezember |Dezember |Dezember|Dezember|Entwicklung
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Birkenbeul 16 11 12 9 14 19 20 19 18,75%
Bitzen 24 20 17 23 32 16 12 18 -25,00%
Breitscheidt 29 26 33 34 42 42 31 32 10,34%
Bruchertseifen 36 21 25 26 26 24 28 23 -36,11%
Etzbach 56 27 38 46 46 42 39 31 -44,64%
Forst 13 11 13 15 16 17 12 10 -23,08%
Furthen 38 28 31 42 39 33 36 32 -15,79%
Hamm (Sieg) 201 136 137 139 166 161 159 136 -32,34%
Niederirsen 3 0 0 4 5 5 6 5 66,67%
Pracht 41 38 38 37 33 26 36 38 -7,32%
Roth 64 51 41 47 60 65 58 46 -28,13%
Seelbach 6 8 4 5 3 4 8 5 -16,67%
Verbandsgemeinde
Hamm (Sieg) 527 377 389 427 482 454 445 395 -25,05%
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Xl. Demografischer Wandel in der Verbandsgemeinde Hamm (Sieq)

1. Einwohnerentwicklung

Einwohnerentwicklung in % bezogen auf den 31.12.2007
Zahlen der Gemeindestatistik aus dem zentralen Integrationssystem EWOISneu (vom 31.12. des Jahres)

Ortsgemeinde| 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 |Entwicklung
Birkenbeul 496 481 477 466 458 468 455 472 476 466 -6,05%
Bitzen 821 828 809 797 783 777 791 774 765 751 -8,53%
Breitscheidt 996 996 997 977 974 957 984 989 992 993 -0,30%
Bruchertseifen 756 756 756 736 730 716 759 753 772 769 1,72%
Etzbach 1.290 1.279 1.286 1.286 1.286 1.313 1.328 1.337 1336 1.350 4,65%
Forst 649 649 658 643 646 622 607 603 603 610 -6,01%
Flrthen 1.244 1.231 1.221 1.204 1.208 1.197 1.183 1.182 1196 1.214 -2,41%
Hamm (Sieg) 3.521 3.473 3.465 3.494 3.472 3.447 3.423 3.430 3407 3.478 -1,22%
Niederirsen 114 107 107 111 107 109 108 112 115 107 -6,14%
Pracht 1.607 1.562 1.560 1.568 1.572 1.532 1.505 1.542 1550 1.539 -4,23%
Roth 1.536 1.538 1.521 1.490 1.531 1.5056 1.495 1.495 1504 1.519 -1,11%
Seelbach 177 165 161 155 146 145 141 136 143 140 -20,90%
VG gesamt: 13.207 13.065 13.018 12.927 12.913 12.788 12.779 12.825 12.859 12.936 -2,05%

Die Einwohnerzahlen aus dem landeseinheitlichen Meldewesen (EWOIS) und denen
des Statistischen Landesamtes weichen geringfugig voneinander ab, da sowohl die

Ausgangsbasis als auch die jeweilige Fortschreibung uneinheitlich erfolgt.

2. Entwicklung der Altersstrukturen

Die Bevolkerung in der Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) wird immer alter. Die nach-
stehende Grafik verdeutlicht, dass sich der Anteil der unter 20jahrigen, bezogen auf
das Jahr 2003, deutlich verringerte (von 24,1 % auf lediglich 21,1 % im Jahre 2012),
dieser Trend im Jahr 2013 jedoch zunachst stoppte und mit 21,8 % wieder Uber dem
Wert des Jahres 2010 liegt. Nach dem Anstieg im Jahr 2014 (auf 21,9 %) halt dieser
Aufwartstrend auch im Jahr 2015 an (jetzt auf 22 %). Zugleich fiel der Anteil der Uber
65jahrigen von 21,3 % im Jahr 2012 auf zunachst 20,4 % im Jahr 2014, erhohte sich
jedoch im Jahr 2015 wieder leicht auf 20,6 %.
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Bevolkerungsaufteilung der Altersgruppen an der Gesamtbevolkerung in %
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(Quelle: Statistisches Landesamt)

Das durchschnittliche Bevolkerungsalter betrug zum Stichtag 31.12.2012 in der Ver-
bandsgemeinde Hamm (Sieg) 43,33 Jahre. Nachdem dies in den Jahren 2013 und
2014 auf durchschnittlich 42 Jahre abfiel, stieg es im Jahr 2015 erneut auf 43 Jahre an
und ist ebenfalls mit 43 Jahren gleichbleibend im Jahr 2016.

Unterschieden nach Geschlecht liegt das Durchschnittsalter im Jahr 2016 bei dem
mannlichen Bevolkerungsanteil bei 42 Jahren und bei dem weiblichen Bevolkerungs-

anteil bei 45 Jahren.

3. Jugend- und Altersquotient

Zur Verdeutlichung der erheblichen Verschiebungen im Altersaufbau einer Bevolke-
rung wird das Verhaltnis verschiedener Altersgruppen zueinander verglichen. Der Ju-
gendquotient beschreibt das Verhaltnis der unter 18jahrigen auf 100 Erwachsene im
Alter von 18 bis unter 65. Der Altersquotient das Verhaltnis der 65jahrigen und Alteren
auf 100 Erwachsene im Alter von 18 bis unter 65.

Erfreulich ist hierbei, dass der Jugendquotient deutlich zugenommen hat.
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(Quelle: Statistisches Landesamt)

4. Bevolkerungsstruktur

Aus der Ubersicht ist der Anteil einzelner Altersgruppen an der Gesamtbevdlkerung zu
entnehmen. Dieser ist der Durchschnittswert der Verbandsgemeinden gleicher Gro-
Renordnung gegenubergestellt. Wahrend die Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) in na-
hezu allen Altersgruppen leicht uber dem Durchschnitt liegt, wird dieser bei dem Anteil

der 50-64jahrigen unterschritten.

(Quelle: Statistisches Landesamt)

Sozialbericht 2016
54



Verbandsgemeindeverwaltung Hamm (Sieg)

5. Natiirliche Bevélkerungsbewequng

Schaut man auf den Saldo der natirlichen Bevolkerungsbewegung, errechnet aus
der Zahl der Geburten und der Zahl der Sterbefalle, stellt sich die Bilanz fur das Jahr
2015 wie folgt dar: Den 148 Sterbefallen stehen 135 Geburten gegeniber. Leider
waren zum Zeitpunkt der Berichterstellung die Daten fur das Jahr 2016 noch nicht

verfugbar.

(Quelle: Statistisches Landesamt)

6. Wanderungen

Das Wanderungsverhalten der Bevolkerung, hier die Zuzuge in die Verbandsge-
meinde bzw. die Fortzuge Uber die Grenzen des Gebietes der Verbandsgemeinde
Hamm (Sieg) hinaus, hat in der Summe die Einwohnerzahl erhdht. Die folgende
Grafik zeigt die Zu- und Fortzuge in der Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) ab 1977.

Vor allem ab dem Jahr 1988 verzeichnet die Verbandsgemeinde eine Steigerung
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des Wandersaldo, das sich in den nachfolgenden Jahren zwar schwacher aber im-

mer im positiven Bereich bleibend zeigt.

(Quelle: Statistisches Landesamt)

(Quelle: Statistisches Landesamt)
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XIl. Bildung

1. Schiilerinnen und Schiiler am Schulsitz

(Quelle: Statistisches Landesamt)

2. Schiilerinnen und Schtiler am Wohnort
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3. Ausbildungsstand bei Arbeitslosen

Der Statistik der Bundesagentur fur Arbeit ist zu entnehmen, dass von denen im
Jahresdurchschnitt 2016 insgesamt 431 Arbeitslosen in der Verbandsgemeinde

Hamm (Sieg) insgesamt 244 Personen ohne abgeschlossene Berufsausbildung

sind.
Dies entspricht einem Anteil von 56,70 %, der sich im Vergleich zum Vorjahr leicht
verringert hat (2012: 50,48 %, 2013: 53,43%, 2014: 56,69 %, 2015: 58,70 %).

Dennoch kann diese Veranderung nicht erfreuen. Der sich abzeichnende Fachkraf-
temangel sowie die immer hoher werdenden Anspruche einer technisierten Arbeits-
welt verdeutlichen den hohen Stellenwert der Bildung, insbesondere fur die jungen

Menschen.
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XlIll. Ehrenamt

1. Ehrenamtskarte

Nachdem der Verbandsgemeinderat Hamm (Sieg) durch Beschluss vom 07.05.2015
die landesweite Ehrenamtskarte Rheinland-Pfalz eingefuhrt hat, um so ehrenamtlich
engagierten Menschen mit geldwerten Vergunstigungen die gebotene Anerkennung
und Wertschatzung zu erméglichen und die grolde, unverzichtbare Bedeutung des
Ehrenamtes fur die Gesellschaft hervorzuheben, wurden im Jahre 2016 insgesamt
10 Ehrenamtskarten beantragt.

Die ersten Ehrenamtskarten Ubergab Burgermeister Rainer Buttstedt in einer kleinen
Feierstunde. Zuvor hatte die Ministerin fur Soziales, Arbeit, Gesundheit und Demo-

grafie, Frau Sabine Batzing-Lichtenthaler, die Leistungen anerkennend gewurdigt.

2. .lch bin dabei”

Inzwischen wurde die Verbandsgemeinde Hamm (Sieg) auf ihre Bewerbung hin
auch fur das Ehrenamtsprojekt ,Ich bin dabei“ — eine Initiative von Ministerprasiden-
tin Malu Dreyer - ausgewahlt. Bei der Initiative geht es darum, dass Menschen sich
unabhangig von Vereinen und Organisationen zusammentun, um entweder anderen
zu helfen oder das eigene Leben zu bereichern — im Idealfall wird beides gleichzeitig
der Fall sein.

Uber die Ergebnisse der Initiative wird der Sozialbericht 2017 informieren.
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XIV. Sonstiges

1. Kindergeld

Das Kindergeld wurde zum 1. Januar 2016 um zwei Euro pro Kind erhoht: Jetzt be-
kommen die Eltern flr das erste und zweite Kind jeweils 190 Euro im Monat, flr das
dritte Kind 196 Euro und fur jedes weitere Kind 221 Euro.

Auch der Kinderzuschlag fur Geringverdiener stieg zum 1. Juli 2016 um 20 Euro auf
dann 160 Euro pro Kind. Der Zuschlag ist fur Eltern gedacht, deren Arbeitseinkom-
men nicht fur den Lebensunterhalt der Kinder reicht und die deshalb auf Arbeitslo-
sengeld Il angewiesen waren. Sie konnen den Kinderzuschlag bei der Familienkas-

se der Arbeitsagentur beantragen.

(Quelle: http://www.sozialpolitik.com/zeitleiste/2016)

2. Wohngeld

Am 1. Januar 2016 ist die Wohngeldreform in Kraft getreten. Sie bedeutet eine deut-
liche Verbesserung flr viele Menschen, die ein geringes Erwerbseinkommen oder
eine geringe Rente haben. Im Jahr 2016 sind die Ausgaben von Bund und Landern
wieder auf fast 1,5 Milliarden Euro gestiegen. Durch die Reform sind mehr als
320.000 Haushalte neu oder wieder wohngeldberechtigt. Ein Zwei-Personen-
Haushalt, der heute durchschnittlich 113 Euro Wohngeld monatlich erhalt, wird kunf-
tig etwa 186 Euro monatlich bekommen. Das Wohngeld unterstutzt einkommens-
schwache Burgerinnen und Burger bei ihren Wohnkosten. Auf Wohngeld besteht ein
Rechtsanspruch und wer die Voraussetzungen erfullt, sollte einen Anspruch geltend
machen. Mit dem neuen Wohngeld kann in vielen Fallen die Notwendigkeit eines
Grundsicherungsbezuges enden und stattdessen Wohngeld bezogen werden, wenn
dadurch die Hilfebedurftigkeit vermieden wird. Das Wohngeld ist abhangig von der
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Anzahl der zu berutcksichtigenden Haushaltsmitglieder, von der monatlichen (Brutto-
kalt-)Miete beziehungsweise Belastung (bei Eigentimerinnen und Eigentimern) und
vom Einkommen des Haushaltes. Das Wohngeldleistungsniveau wird um durch-
schnittlich 39 Prozent erhoht. Die Miethochstbetrage, bis zu denen die Miete bezie-
hungsweise die Belastung durch das Wohngeld bezuschusst werden, werden regio-
nal gestaffelt angehoben. Die konkrete Hohe der Miethdchstbetrage hangt von der
Mietstufe ab: hierbei werden alle Gemeinden und Kreise in Deutschland, abhangig
von dem ortlichen Mietniveau, nach einem gesetzlich vorgegebenen Verfahren einer

der sechs Mietstufen zugeordnet.

3. BAf6G

Im Herbst 2016 wurden die BafoG-Bedarfssatze um sieben Prozent angehoben.
Auch der Wohnzuschlag und die Kranken- und Pflegeversicherungszuschlage stei-
gen. Ein Studierender, der in einer eigenen Wohnung lebt, kann ab dem Winterse-
mester 2016/2017 bis zu 735 Euro im Monat erhalten. Bisher waren es maximal 670
Euro. Wer bei den Eltern lebt, bekommt hochstens 537 Euro, zuvor waren es maxi-
mal 495 Euro. Die Freibetrage fur das Einkommen der Eltern steigen ebenfalls um
sieben Prozent. Auch Handwerker, die ihre Fortbildung zum Meister machen, be-

kommen ab dem 1. August 2016 hohere Zuschusse.

(Quelle: http://www.sozialpolitik.com/zeitleiste/2016)

4. Mindestlohn

Der gesetzliche Mindestlohn von 8,50 Euro pro Stunde gilt seit Anfang 2015, aller-
dings gab es aufgrund einer Ubergangsfrist branchenspezifische Ausnahmen und
Ubergangsregelungen: Wenn in einer Branche ein Tarifvertrag mit langerer Laufzeit
existiert, darf noch bis Ende 2016 ein Stundenlohn gezahlt werden, der unter 8,50

Euro liegt. Ab 2017 muss der Mindestlohn dann ohne Ausnahmen gezahlt werden.

(Quelle: http://www.sozialpolitik.com/zeitleiste/2016)
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5. Beitragssétze zu den Sozialversicherungen

Die Hohe der Beitrage zu den gesetzlichen Sozialversicherungen, also zur
Kranken-, Pflege-, Renten- und Arbeitslosenversicherung, hangt vom Einkommen
ab: Die Arbeitnehmer bezahlen einen festgelegten Prozentsatz ihres Gehalts. Der
Beitrag wird zwischen Arbeitnehmer und Arbeitgeber geteilt. An den Beitragssatzen
hat sich im Vergleich zum Vorjahr wenig geandert:

Der Beitragssatz zur gesetzlichen Rentenversicherung liegt bundesweit unverandert
bei 18,7 Prozent, der Beitragssatz zur Arbeitslosenversicherung weiterhin bei drei
Prozent.

Der Beitragssatz zur Pflegeversicherung liegt nach wie vor bei 2,35 Prozent, fur
Kinderlose kommen 0,25 Prozentpunkte hinzu. In Sachsen bezahlen Arbeithnehmer
einen um 0,5 Prozentpunkte hdoheren Beitrag als Arbeitgeber. (Sachsen ist das ein-
zige Bundesland, in dem der Bul3- und Bettag als gesetzlicher arbeitsfreier Feiertag
weiterbesteht. In den Ubrigen Bundeslandern war er zur Finanzierung der Pflegever-
sicherung abgeschafft worden.) Mit dem zweiten Pflegestarkungsgesetz wird der
Beitragssatz zur Pflegeversicherung ab dem Jahr 2017 um 0,2 Prozent steigen.

Der Beitragssatz zur gesetzlichen Krankenversicherung ist bei 14,6 Prozent des
Bruttoeinkommens geblieben, davon zahlen Arbeitnehmer und Arbeitgeber jeweils
7,3 Prozent. Allerdings haben viele Krankenkassen zum 1. Januar 2016 die Zusatz-
beitrage erhoht, die allein von den Arbeitnehmern gezahlt werden mussen. Die Zu-
satzbeitrage liegen zum Jahresbeginn 2016 im Schnitt bei 1,1 Prozent. Eine Uber-
sicht Uber die Zusatzbeitrage der gesetzlichen Krankenkassen gibt es beim GKV-

Spitzenverband.

(Quelle: http://www.sozialpolitik.com/zeitleiste/2016)
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6. Gesetzliche Rente

Mehr als 20 Millionen Rentner haben ab Juli 2016 deutlich mehr Geld bekommen.
Im Westen Deutschlands stieg die Rente um 4,25 Prozent, im Osten um 5,95 Pro-
zent. Damit betragt der aktuelle Rentenwert im Osten 94,1 Prozent des Wertes im
Westen (vorher 92,6 Prozent). Die Rente ist an die Entwicklung von Léhnen und
Gehaltern gekoppelt. Grund fur die Erhdhung ist die gute wirtschaftliche Lage. Dank
der Rentenerhdhung muissen voraussichtlich rund 70.000 Rentner erstmals Steuern

zahlen, weil sie das steuerfreie Existenzminimum Uberschreiten werden.

(Quelle: http://www.sozialpolitik.com/zeitleiste/2016)
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Notizen
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